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 در صد آراء ، نتوانست بـه تـصويب          ۵۰اي توسط کميسيون ساختار کنگره ششم به جلسه پيشنهاد شد که با کسب               در رابطه با ساختارتشکيلات، قطعنامه    
اين بود که بحث در اين مورد کافي نبوده است و ضـروري اسـت تـصميم                     استدلال تعدادي از شرکت   . برسد گيـري در بـاره آن بـه         کنندگان در کنگره

ا گفتگوي کافي پيرامون آن صورت گيرد            مـن همـان قطعنامـه را بـا         . ايـم  اکنون در آستانه کنگره هفـتم قـرار گرفتـه         . جلسه بعدي کنگره موکول شود 
  :نمايم ام، براي دامن زدن به گفتگو، منتشر مي داده" نوسازي ساختار  "اصلاحاتي که توضيحات آن را در مقاله 

  محمد اعظمي
  :درباره
   ساختارياصلاحات

  
ساختار سازمان اتحاد فدائيان خلق ايران، بـر گـسترش دموکراسـي در             
مناسبات تشکيلاتي، داوطلبانه بـودن پيـشبرد وظـايف، جلـب مـشارکت             

  .ها مبتني است گيري اعضا و استفاده از خرد جمعي در تصميم
در هر دوره از فعاليت سازماني، تجارب، نيازها و ضـروريات مبـارزه،             

جهت اين تغييـرات    . کند ا در روش و ساختار ما ضروري مي       تغييراتي ر 
در اصـلاحات کنـوني     . و اصلاحات، بهبود و بالا بردن کيفيت کارهاست       

انطباق ساختار با فعاليت سازمان در خارج از کشور، افزايش مـشارکت           
اعضا در تصميمات و انجام وظايف، کاهش دخالـت شـوراي مرکـزي و              

هــاي کــار  گيــري گــروه ت تــصميمگــسترش اســتقلال و افــزايش قــدر
در اين راستا نکات زير مورد تاکيـد        . سازماني، مد نظر قرار گرفته است     

  :است
  

رابطه عضو با سازمان بر اسـاس انجـام وظيفـه بـه صـورت                - ۱
هـاي دموکراتيـک و      هاي کار، تشکل   فعاليت در ارگانها، گروه   

  .به شکل فردي، سنجيده مي شود
يعنـي هـر    . شود جرا مي وظايف در اساس به صورت پروژه ا       - ۲

پروژه نيازمند داشتن هدف، وظيفـه، نيـرو، امکانـات، و زمـان             
 .روشن است

. هاي سازماني داوطلبانه است    فعاليت اعضا در تمامي عرصه     - ۳
توانند و حق دارند به عنـوان عـضو در گـروه هـاي              اعضا مي 

کار با رعايت ضوابط و آئين نامـه اي کـه توسـط خـود آنهـا                 
 . ليت کنندشود، فعا تصويب مي

هاي عمـومي    فعاليت در نهادهاي دموکراتيک، نشريات، رسانه      -۴
که اهداف و وظايف آنهـا بـا برنامـه و پلاتفـرم سـازمان               ... و  
راستاسـت، جزئـي از فعاليـت تـشکيلاتي اعـضا محـسوب            هم

اعــضاي ســازمان در ايــن نهادهــا مــستقلانه     . شــود مــي
نهادهـا  گيري کرده و موظفند در تحکيم اسـتقلال ايـن            تصميم

 . تلاش کنند
هـاي خـود    کنگره متناسب با نيازهـا و ضـروريات و توانـائي          -۵

 نفـر  ۳حـداقل اعـضاي آنهـا     . کنـد  هاي کار را تعيين مي     گروه
ها مي توانند از افراد غيـر عـضو بـراي همکـاري              گروه. است

اين افراد حق دارند با حقوق برابر در گـروه کـار            . دعوت کنند 
يف، سازمان در ايـن دوره، بـه        براي پيشبرد وظا  . عضو شوند 

که در صورت داوطلب، آنها را تـشکيل        . کار نياز دارد    گروه ۷
ــي ــد م ــدانيان   . ده ــشجويان، زن ــان، دان ــارگران، زن ســايت، ک

 .المللي ها و بين سياسي، اقوام و مليت
 در صورتي که براي يـک گـروه کـار داوطلبـي وجـود               – ۱ تبصره

  .ستنداشت شوراي مرکزي موظف به  راهيابي ا

هـاي کـار توسـط خودشـان تنظـيم و             آئين نامه گـروه    – ۲تبصره
  .مسول آن گروه کار انتخابي است. شود تصويب مي

 در فاصله دو کنگره تشکيل گـروه کـار جديـد منـوط بـه         -۳تبصره
  .تصويب شوراي مرکزي است

.  هاي کار در محدوده وظيفه خود اسـتقلال عمـل دارنـد            گروه -۶
ن مـستقلا اتخـاذ سياسـت       در چارچوب اسناد رسـمي سـازما      

  . نمايند کرده و منتشر مي
ترين مسائل سياسي و تشکيلاتي،      اتخاذ سياست پيرامون عام    - ۷

تحولات جاري و در رابطه با احزاب، هماهنگ کردن مجموعـه           
هــا، مــسئوليت مــالي و نــشريه بــا شــوراي مرکــزي   فعاليــت

 .سازمان است
شــود و  عضوتــشکيل مــي) ۹(شــوراي مرکــزي از حــداقل نــه - ۸

تبليغات، تـشکيلات و روابـط   (عضاي اصلي ارگانهاي مرکزي     ا
 .را تشکيل مي دهد) عمومي

 ارگانهاي مرکزي مي توانند از اعـضاي سـازمان مـشاور            -تبصره
  .انتخاب کنند

هاي خـود بـه      شوراي مرکزي يکنفر را براي هماهنگي فعاليت       - ۹
چارچوب اختيارات مسئول اين    . کند عنوان مسئول انتخاب مي   

. شـود  سط ارگان شـوراي مرکـزي مـشخص مـي         شوراي، تو 
هاي کار از طريق يـک رابـط    شوراي مرکزي  بر فعاليت گروه  

  .نظارت مي نمايد
البدل شـوراي مرکـزي در کنگـره         دو نفر به عنوان عضو علي      -۱۰

البـدل در تمـامي جلـسات و بـدون           اعضاي علي . شوند انتخاب مي 
زي بـه  کنند و در غياب اعـضاي شـوراي مرک ـ   حق راي شرکت مي  

ترتيب آراي حاصله در کنگره، جايگزين عـضو غايـب در شـوراي             
  .شوند مرکزي مي

 شوراي مرکزي موظف است حداقل هر دو مـاه يکبـار جلـسه              -۱۱
اي براي گفت و شـنود و مـشورت بـا اعـضاي تـشکيلات برگـزار                 

  .نمايد
 براي نظارت تشکيلات بر پيـشرفت وظـايف توسـط شـوراي             -۱۲ 

در تمامي جلسات شوراي مرکـزي بـدون        مرکزي، اعضا حق دارند     
  .اظهارنظر شرکت کنند

در صورتي که مفادي از اين قطعنامه با اساسنامه سازمان در           * * 
تناقض قرار گيرد، اين سند مبناي داوري و قـضاوت قـرار خواهـد              

  .گرفت
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