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  ؟..فردا .. امروز فرياد ..  ديروز سكوت "... اعتصاب اعتصاب
  

 1382تحصن ها و اعتراضات معلمـان كـه از سـال            
 بـه خـود     ي شكل گسترده تر   يآغاز شده درسال جار   

دامنه اين حركـت هـاي اعتراضـي روز         . گرفته است 
بروز گسترش يافته و مسئولان چاره اي جـز جـواب           

ــك مي    ــق ي ــاي برح ــته ه ــه خواس ــون و دادن ب لي
بـاوجود آن   . سيصدهزار فرهنگي زن و مرد را ندارنـد       

 كه بـه مـدت      82كه آخرين تحصن معلمان در سال       
يك هفته در آخرين روزهاى سال گذشته به تعطيلى         
كلاس هاى درسى در سراسر كشور منجر شـد، هـم           
در زمان برگزارى و هم تاكنون با تهديدها ومخالفت         

 مواجـه شـده و       رژيـم  ي و امنيت  ي مقامات دولت  يها  
موج احضارها و بـازجويى هـا از نماينـدگان تشـكل            
هاى صنفى و فعالان فرهنگى نيـز همچنـان ادامـه           
دارد اما تـا زمـانى كـه مسـئولان وزارت آمـوزش و              
پــرورش از ارائــه پاســخ هــاى صــريح بــه  خواســت 
فرهنگيان كشورامتناع ورزند اين تهديـدات نـه تنهـا          

راضات براى مطالبـه    چاره ساز نخواهند بود بلكه  اعت      
و يادآورى خواسته هاى فراموش شده همچنان ادامه        

  . خواهد يافت
 نيـز   1383در ماه هاي فروردين و ارديبهشـت سـال          

اعتراضات معلمان كشـوربه اشـكال مختلـف تـداوم          
 ارديبهشت ماه ، روز معلم ، جلـوه اي          12روز  .  يافت

ر از مبارزات متحدانه معلمان  را به نمايش نهاد كه د          
افـزايش  . مقايسه با سال هاي گذشته نمونه وار بـود        

حداقل حقـوق هـا و تصـويب طـرح ارتقـاى شـغلى              
معلمــان محــور خواســته هــايي بــود كــه همچنــان  

 مانـده  يدرمحاق سياست هاي ضد مردمي رژيم بـاق    
 مختلـف معلمـين و در       يبه دعوت كانون هـا    . است

ــاكنون ــارزات ت ــداوم مب ــان ،  اجتماعــات يت  فرهنگي
 در شهرهاي بزرگ و كوچك كشورتشـكيل        مختلفي

گرديد كه درآن فرهنگيان خواسته هاي مشتركشـان        
براي مثال طبق بيانيه اى كه كـانون        . را بيان كردند    

هاى صنفى معلمان صادر كرده بود، خواسته شده بود    
كه براى اعتراض به عدم پاسخگويي مسئولين رژيم        

جلـوى  به مطالبات معلمان، روز سيزده ارديبهشت در        
ادارات آموزش وپرورش مناطق بيسـت گانـه تهـران          
تجمع بكنند كه در بعضى از مناطق اين تجمع شكل          
گرفت، منجمله در منطقه چهار، تقريبا حدود هـزار و          

 ي معلم نفر از معلمان گردهم آمـده وبـر پيگيـر           200
.  فشـردند  يبارديگر پا »  خود يمطالبات و خواستها  «

اى حومـه تهـران     علاوه بر مناطق تهـران،در شـهره      

چون كرج، اسلامشـهر و ورامـين ، تعـداد زيـادي از             
معلمان در مقابل ادارات آموزش و پرورش دست بـه          

اعتراض معلمـان در    . اعتصاب، تحصن و تجمع زدند    
ازجملــه در يــزد . شــهرهاي ديگــر گســترده تــر بــود

معلمان در مقابل ادارات آمـوزش پـرورش كـل ايـن            
معلم «رياد مى زدند    استان جمع شده و در حالي كه ف       

در محوطـه آمـوزش و      » مى ميرد ذلت نمى پـذيرد       
پرورش دسـت بـه راهپيمـايي زده و خواسـتار ادامـه           
اعتصاب ها بوده و اعلام داشتند كه بيانيـه تهـران را           

 برپايان دادن به اعتصاب قبول ندارنـد و فريـاد           يمبن
..  ديـروز سـكوت      "... اعتصـاب اعتصـاب   "مي زدند   

 اداره اطلاعات يزد با فشار به      "!؟.. فردا   ..امروز فرياد   
معلمان عده اي را به حراسـت سـازمان فـرا خوانـده             
وآنها را تهديد نموده بودند كه  به معلمان بگوئيد كه           
اعتصاب را امنيتي نكنند وبه مديران دستور داده شده         
است تا اسامي معلماني را كه مي خواهند به اعتصاب          

 نيـز از معلمـين در       ي تعـداد  .ادامه بدهند ارسال كنند   
ــهرها ــد  يشـ ــورد تهديـ  مختلـــف بازداشـــت و مـ
   .قرارگرفتند

 نفر از فرهنگيان اصفهان نيز در مقابل        1000حدود   
اداره آموزش و پرورش تجمع كرده وشعار مي دادنـد          

تجمـع  . »تا اقدام اساسـى نـه كلاسـى نـه درسـى           «
 و  180معلمان در شهر اصفهان به تعطيلي قريب بـه          

هـاي ايـن اسـتان         مدرسه در شهرستان   200بيش از   
در شـهرهاي ديگـر اسـتان اصـفهان ، از           . منجر شد 

شـهر،    شـهر، شـاهين     آباد، برخوار، خمينـي     جمله نجف 
شـهر و خوانسـار نيـز تجمعـاتي بـا             فلاورجان، زرين 

 تـن   300در كاشان حدود    . ها نفر برگزارشد    حضور ده 
از فرهنگيان ضمن حضور در تجمعي شعارهايي نظير        

و » علم بهتر است يـا ثـروت، البتـه ثـروت ثـروت            «
معلمـان  . سر دادنـد  » كفايت، استعفا استعفا    وزير بي «

استان اردبيل نيز مقابل ساختمان آموزش و پـرورش         
. تحصن كرده و خواستار تحقق مطالبات خـود شـدند        

هاى خود تا     واعلام داشتند كه اگر مسئولان به وعده      
 بـه قـوت خـود       "يـزد  "مرداد ماه عمل نكنند، بيانيه    

معلمان خراسان نيز در مقابل ادارات      . باقى خواهد بود  
آموزش و پرورش خراسـان اجتمـاع و خواسـتار رفـع       
تبعيض آنان با ساير ادارات، سازمان ها، ارگـان هـا و      

آنها خواستار به رسميت شناختن كانون      . نهادها شدند 
صــنفى فرهنگيــان بــوده وبــه مســئولان و مــديران 

ر دادند كه نبايد خود را فراتـر از قـانون           اجرايى هشدا 

، فرهنگيــان خواســتار يدر قطعنامــه پايــان. نپندارنــد 
تأمين امنيت شغلى و مصونيت قضائى در محيط كار         
و توقف پيگيرى و مختومه اعلام نمودن پرونده هاى      
فعالان تشكل هاى صـنفى در هيئـت هـاى بـدوى            
تخلفات ادارى و تسريع و تصـويب لايحـه مـديريت           
خدمات كشوري، كارآمد كردن بيمه ها و رفع توقيف         

در رشـت نيـز صـدها تـن از          . نشريه قلم معلم شدند   
معلمان در برابر اداره آموزش و پرورش يك گـردهم          

همچنـين در شـهرهاى     . آيى اعتراضى تشكيل دادند   
شيراز، خمين، كرمانشاه، فساء، بابل، تبريـز، اروميـه،         

، ابهـر، سـمنان ،     تربت حيدريه، رشتخوار، ميانـدوآب      
   .نيز اعتصاب معلمان انجام گرفت.... كامياران و 

بـر   » 83 ارديبهشت   13 مراسم   يقطعنامه پايان « در  
 معلمـان بـا سـاير       يرفع تبعيض بين متوسط دريـافت     

كارمنــدان دولــت در ارگانهــا، نهادهــا و ســازمانها و  
 يادارات وزارتخانههــا، تعيــين جايگــاه مناســب بــرا

نامه چهارم توسعه و نهادينـه كـردن        فرهنگيان در بر  
 تصـميمگير از    يحضور و نقـش معلمـان در نهادهـا        

 آمـوزش و پـرورش تاكيـد شـده          ي عال يجمله شورا 
 470 تعـداد    81طبق آمـار سـال      ( معلمان زن   . است

نيـر  . )هزار زن در آموزش و پرورش خدمت مي كنند        
 شان با همكاران مرد خـود       يعلاوه بر خواست عموم   

ــان  ــ, خواه ــدكودك در  ايج ــاه و مه ــير خوارگ اد ش
واحدهاي آموزشي يا نزديك بـه آن و دادن فرصـتي           

بـراي  , براي مراجعه به شير خوارگاه و مهد كـودك          
تاسـيس آموزشـگاه هـاِي    , رسيدگي به كودكانشـان    

ايجــاد تســهيلات , مخصــوص فرزنــدان فرهنگيــان 
در بخـش هـايي از      . براي ادامه تحصيل آنهاهسـتند    

ما كه به دنبال امكان     :...  است كه    اين قطعنامه آمده  
 ـ    يداشتن زندگ   آزاد بـوديم و     ي بهتر در چارچوب ايران
, كـرديم    حقوق معلمان را جستجو مـي      يترميم اساس 

با ابزار كردن عقلانيت، در گام اول تبعيضات موجـود          
 ـ            چـه   يرا هدف گرفته و رفع آن را دنبال كـرديم؛ ول
ونـد و   ر  سود از اين كمترين هـم طفـره رفتـه و مـي            

  .دهند  آدرس ناكجاآباد مي
سازمان معلمان در پنج سال گذشته به عنوان ناظر و          

 فعال و مسئول با تحليـل شـرايط و اعـلام            يبازيگر
انديشيده در برابر قضاوت همگان       مواضع آنچه را مي   

 به گذشته نظرات    يقرار داده است، اينك نيز با نگاه      
ئله آمـوزش   قرار بود مس  .... نمايد  خويش را مطرح مي   
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 يو پرورش را در معرض نقد و نظر و آسـيب شناس ـ           
همه افراد جامعه به ويژه صاحبان انديشـه و نظـر در            

 و  يداخل و خارج قرار داده و آن را به يك مسئله مل           
 تبديل نمايند و بـا توجـه و عنايـت خـاص و       يعموم

گيـر     فرهنگيان بحران دامن   يويژه به وضعيت معيشت   
رورش را تغيير دهند؛ اما وزير محتـرم آن         آموزش و پ  

ماه هـزار     ياش را همگان در د      و نتيجه ! نكرد كه بايد  
 ي نشست ب  يدر پ .... و سيصد و هشتاد به خاطر دارند      

 فرهنگيـان بـا مسـوولان چهـار         يهـا   سابقه تشـكل  
مسئولان وزارت آمـوزش    (وزارتخانه و سازمان دولتي   

 و سـازمان    و پرورش، وزارت كشور، وزارت اطلاعات     
 ي، همگــان را بــه بررســ)مــديريت و برنامــه ريــزى

 دعـوت   ي حـداقل  يها  حل   مشكل و يافتن راه    يعقلان
 داده شده در ايـن نشسـت،        يها  كرديم و طبق وعده   

 فرهنگيان نبود، هفته    ي جز مطالبات حداقل   يكه چيز 
 با كمترين تنش پشت سر گذاشـته        يمعلم سال جار  

 اخيـر   ي در روزهـا    شـنيده شـده    يها   زمزمه يشد؛ ول 
 بر كاهش زمان اجرا و تعداد افراد تحت پوشش          يمبن

 و عصبانيت را ي از نارضايتي شغلي، موج يطرح ارتقا 
زمـان  .....  در ميان فرهنگيان به دنبال داشـته اسـت        

 طرح از اول فروردين سـال هـزار و سيصـد و             ياجرا
هشتاد و سه بايد باشد و همچنـين ايـن طـرح بايـد              

 معلمان را شامل شـود و ضـمن         شصت و پنج درصد   
 بـر   ياعتراض به سـازمان مـديريت، عواقـب احتمـال         

گونـه     خواهـد بـود كـه اوضـاع را ايـن           يعهده كسان 
 تشـكيل،   يسـازمان معلمـان از ابتـدا      .... پسـندند   مي

هـا و آمـوزش و        خواستار نهادينه شدن ارتباط تشكل    
ها   پرورش بوده است و انتخاب مشاور در امور تشكل        

به تحقق آن نزديـك گردانيـد؛ ولـيكن مشـاور           ما را   
 از خود به يادگار نگذاشـت       يسابق كارنامه قابل قبول   

 جديـد در    ي مشـاور  يو در هفته گذشته شاهد معرف ـ     
    ...ها بوديم  امور تشكل

 ، وزيــر آمــوزش و يبــا گســترش اعتصــابات ، حــاج
پــرورش اعــلام داشــت كــه  لايحــه تغييــر ضــوابط 

ز آن جمله فرهنگيـان در      پرداخت كارمندان دولت و ا    
كميسيون اجتماعي دولت در دست بررسي است ودر        

ضـوابط پرداخـت    , صورت تصويب نهائي اين لايحه      
حقوق و و دستمزد در دسـتگاهها كـه پـيش از ايـن              

. يكسان خواهد شـد   , داراي قوانين متفاوتي بوده اند      
همچنين  آيـين نامـه رتبـه بنـدي و ارتقـاي شـغلي             

ــوراي اد ــان در ش ــتخدامي در دســت معلم اري و اس
معلماني كه داراي ,  باشد كه با اجراي آن      يبررسي م 

با كسـب   , تحصيلات بالاتر و تجربه بيشتري باشند       
خبـره و عـالي از امتيـازات مـالي          , رتبه هاي ارشـد     

اما محتواى طرح رتبه    . بيشتري برخوردار خواهند شد   

بندي و ارتقاي شغلي معلمان آنقدر تغييـر كـرده كـه            
لاف ادعاهاى مسئولان وزارتخانه، هـيچ يـك از         برخ

معلمان واجد شرايط حتى به رتبه ارشـد هـم دسـت            
به عنوان نمونه يكى از امتيـازات بـه         . نخواهند يافت 

. ارائه گواهى آموزش ضمن خدمت مربوط مـى شـود         
اولاً معلمى كه در دو سه نوبت مشغول و مجبـور بـه        

س كار دوم و سوم است، فرصت شركت در اين كـلا          
ثانياً كسب امتيـاز ويـژه آمـوزش     . ها را پيدا نمى كند    

ضمن خدمت، منوط به گواهى صادره مربوط به بعـد          
 بوده و گواهى هاى صادره پيش از سـال          79از سال   

ايـن  .  اعتبارى براى كسب امتياز نخواهـد داشـت    79
 شـوند كـه     ي صادر م ـ  يگونه آيين نامه ها در شرايط     

ق نماينـدگان تشـكل     قبلا بنا بر پيشنهاد مـورد تواف ـ      
هاى صنفى فرهنگيان و مسئولان وزارت آمـوزش و         

ــرورش در نشســت  ــاه در باشــگاه  27پ ــروردين م  ف
، معلم  500فرهنگيان، حداكثر امتياز براى معلم ارشد       

 امتياز اعلام شده بـود      1300 و معلم عالى     900خبره  
 وزارت آموزش وپرورش ،     يو تغيير اين ميزان از سو     

. راض فرهنگيان تبديل شده اسـت     خود به  عامل اعت    
در حالى كه مسـئولان وزارت آمـوزش و پـرورش از            

 ماهـه  20اجراى طرح ارتقاى شغلى آن هم با تـاخير       
در اين وزارتخانه، به مثابـه سـند افتخـار در كارنامـه             
فعاليت خود ياد مى كننـد، فرهنگيـان معتقدنـد كـه            
اجراى اين طرح نتيجه اى در بر نداشته جز آنكه بـه            

بعـيض و نـابرابرى در ميـان قشـر فرهنگـى دامـن       ت
خواهد زد و به نظر مى رسد شايد هدف اصلى اجراى      
ايــن طــرح، بيشــتر بــرهم زدن اتحــاد و يكپــارچگى 
فرهنگيان است كه در هـر نوبـت از فراخـوان بـراى             
اعتراضات علنـى و بيرونـى، بـدون در نظـر گـرفتن             

ز هرگونه امتيازى براى خود نسبت به ديگرى، فارغ ا        
هرگونه چشمداشت سياسـى و صـرفاً بـا درخواسـت           
بهبود وضعيت معيشتى در كنار يكديگر گام برداشـته         

  .اند
اگرچه با اجراى طـرح افـزايش حـداقل حقـوق هـا،             
حقوق افراد ديپلمه و باسابقه كم افـزايش يافتـه امـا            

معلمـان كـه خواهـان      . حقوق بقيه ثابت مانده اسـت     
ان دولت بودنـد     با ديگر كاركن   ي اشل حقوق  يهماهنگ
 حقوق بـا    ي داشتند كه خواست ما نه برابر      يعنوان م 

كاركنان خود آموزش و پـرورش بلكـه دراسـاس بـا            
 ي است كه به ديگر كاركنان دولت پرداخت م ـ        يمبلغ
معلمـان در اعتـراض بـه تبليغـات غيرواقعـى           . گردد

مسؤولان درمورد افزايش حقـوق هـا معتقدبودندكـه         
شود كه نزديك به نود و      همه اينها درحالى گفته مى      

نه درصد معلمان هنوز هم زيرخط فقـر زنـدگى مـى            
آنهــا خواســتار رفــع تبعــيض، تصــويب طــرح .كننــد

پيشنهادى ارتقاى شغلى فرهنگيان با تأييد نمايندگان  
تشكل هـا، حـذف مـوارد تبعـيض آميـز در لايحـه،              
نهادينه شدن نقش معلم در نهادهـاى تصـميم گيـر،           

   . باشنديم... زنشسته واصلاح حقوق همكاران با
درمرداد ماه سال جارى، نماينـدگان تشـكل هـاى           

صنفى فرهنگيان سراسر كشوردر نشسـت سراسـرى        
تشكل هاى صنفى در گيلان تصميم خواهند گرفـت         
كه در قبال وعده هاى محقق نشده وزارت آموزش و          
پــرورش و ســازمان مــديريت و برنامــه ريــزى چــه  

نماينـدگان تشـكل   سياستى را اتخاذ كنند و تحصـن        
هــاى صــنفى فرهنگيــان سراســر كشــور بــا چنــين 

   .تصميمى به كار خود پايان داد
 كه مبارزه معلمـان ، كـارگران ، زنـان و            يدر شرايط 

 برحـق   ي تحقق خواسته هـا    يديگر اقشار جامعه برا   
 پيدانموده است ، تغييـر نظـم   يشان ابعاد گسترده تر   

  متحد   يموجود بايد دردستور كار يك  جنبش توده ا        
 رژيم ي هم آخرين رمق ها يقرارگيرد تا در كنار وبرا    

 نـو درجامعـه     ي را گرفتـه وپيـام آوران نظم ـ       ياسلام
به ياد بسپاريم كه انقلاب كار آگاهانه توده ها         . باشند

 متشكل است ، در راه تحقق آن دسـتانمان را بـه             ي
  . از آن توده هاستيپيروز. هم بفشاريم

  
  پيام همدردي

  

ي و ارجمند، جميله رحيمي و عمر       رفقاي گرام 

  ايلخاني زاده

ــز و   ــر عزي ــده درگذشــت دخت ــر تکاندهن خب

ــا را در   ــدتان، د رتصــادفي دلخــراش، م دلبن

بـا ابـراز صـميمانه      . تاسفي عميق فـرو بـرد     

ترين همدرديها، ما در ايـن لحظـات سـخت و           

جانگداز خود را در کنـار شـما احسـاس مـي            

  .کنيم و شريک غم اندوهتان مي دانيم

شـب  «با آرزوي بردباري براي شما، خـاطره     

 سـالگي، زود    ۲۱ي نازنين را که در سـن        »بو

هنگام با دنيايي از اميد و آرزو سر در نقـاب           

  . خاک کشيد گرامي مي داريم

  

  با احترام فراوان

ــاد    ــازمان اتح ــومي س ــط عم ــرف رواب از ط

  فدائيان خلق ايران 

  محمد اعظمي

  ۲۰۰۴ ژوئن ۱۰/ ۱۳۸۳ خرداد ۲۱


